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ПАМЯТКА  

по антикоррупционному поведению 

Поведение, которое может восприниматься окружающими как обещание дачи взятки, или предложение дачи взятки, или 

согласие принять взятку, или как просьба о даче взятки, является неприемлемым для работника МБУК ЦБС, наносит ущерб 

репутации учреждения. 

Взятка — принимаемые должностным лицом материальные ценности (предметы или деньги) или какая-либо 

имущественная выгода или услуги за действие (или наоборот бездействие), в интересах взяткодателя, которое это лицо 

могло или должно было совершить в силу своего служебного положения. Взяткой могут быть признаны:  

Услуги и выгоды – лечение, ремонтные и строительные работы, санаторные и туристические путевки, оплата развлечений 

и других расходов безвозмездно или по заниженной стоимости 

Подарок - безвозмездно переданные в собственность вещи, денежные и иные вознаграждения, ссуды, предоставление 

услуг, оплата развлечений, отдыха, транспортных расходов. Подарок предлагается без ожидания аналогичных ответных 

действий или соответствующей платы со стороны одаряемого. Вместе с тем, когда у одаряемого возникает обязанность в 

обмен на подарок выполнить определенные действия, связанные со служебным положением получателя, подарок может 

расцениваться как взятка. Не допускаются к дарению подарки, которые представляют собой скрытое вознаграждение за 

услугу, действие или бездействие, попустительство или покровительство, предоставление прав или принятие определенных 

решений либо попытку оказать влияние на получателя с иной незаконной или неэтичной целью, в форме наличных, 

безналичных денежных средств, ценных бумаг, драгоценных металлов, подарочные карты с денежным номиналом. Не 

допускается дарение должностному лицу подарков, если их стоимость превышает 3 000 рублей (п. 1 ст. 575 ГК РФ). 

Подарки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими 

официальными мероприятиями передаются по акту, за исключением случаев, установленных ГК РФ (п. 3 ст. 12.1 №273-ФЗ 

«О противодействии коррупции») 

Граждане РФ, иностранные граждане и лица без гражданства за совершение коррупционных правонарушений несут 

уголовную, административную, гражданско-правовую и дисциплинарную ответственность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

Получение взятки  в зависимости от размера влечет за собой наказание в соответствии со статьей 290 УК РФ от штрафа 

штрафом в размере до одного миллиона рублей (до пяти миллионов рублей), или в размере заработной платы или иного 

дохода осужденного за период до 2 лет (до 5 лет), или в размере от десятикратной до стократной суммы взятки с лишением 

права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью до 15 лет либо лишением свободы 

на срок от 8 до 15 лет со штрафом в размере до семидесятикратной суммы взятки или без такового и с лишением права 

занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до 15 лет или без такового. 

Дача взятки наказывается штрафом в размере до пятисот тысяч рублей, или в размере заработной платы или иного дохода 

осужденного за период до одного года, или в размере от пятикратной до тридцатикратной суммы взятки, либо 

исправительными работами на срок до двух лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового, либо принудительными работами на срок до трех лет, 

либо лишением свободы на срок до двух лет со штрафом в размере от пятикратной до десятикратной суммы взятки или без 

такового (ст. 291 УК РФ).  

В УК РФ дано понятие мелкого взяточничества (ст. 291.2. УК РФ), т.е. дача взятки лично или через посредника в 

размере, не превышающем 10 000 рублей, которое наказываются штрафом в размере до 200 000 рублей или в размере 

заработной платы или иного дохода осужденного за период до 3 месяцев, либо исправительными работами на срок до 1 

года, либо ограничением свободы на срок до 2 лет, либо лишением свободы на срок до 1 года. 

Незаконные передача, предложение или обещание от имени или в интересах юридического лица либо в интересах 

связанного с ним юридического лица должностному лицу, лицу, выполняющему управленческие функции в коммерческой 

или иной организации… влечет наложение административного штрафа на юридических лиц в размере до трехкратной 

суммы денежных средств, стоимости ценных бумаг, иного имущества, услуг имущественного характера, иных 

имущественных прав, незаконно переданных или оказанных либо обещанных или предложенных от имени юридического 

лица, но не менее одного миллиона рублей с конфискацией денег, ценных бумаг, иного имущества или стоимости услуг 

имущественного характера, иных имущественных прав (п. 1 ст. 19.28. Кодекса РФ об административных 

правонарушениях). Размер штрафа увеличивается, если размер суммы может быть оценен как в крупном, особо крупном 

размере. 

Посредничество во взяточничестве, то есть непосредственная передача взятки по поручению взяткодателя или 

взяткополучателя либо иное способствование взяткодателю и (или) взяткополучателю в достижении либо реализации 

соглашения между ними о получении и даче взятки наказывается штрафом в размере до 700 000 рублей, или в размере 

заработной платы или иного дохода осужденного за период до 1 года, или в размере от двадцатикратной до сорокакратной 

суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок 

до 3 лет или без такового либо лишением свободы на срок до 4 лет со штрафом в размере до двадцатикратной суммы 

взятки или без такового (п.1. ст. 291.1 УК РФ). 

 

 

 

 



Во избежание ситуации возможного коррупционного правонарушения при обсуждении рабочих вопросов с поставщиками, 

исполнителями услуг и т.п. следует избегать: 

· спорных жестов и фраз. Например: «вопрос решить трудно, но можно», «договоримся», «нужны более веские аргументы», 

«нужно обсудить параметры в другой обстановке», «ну что делать будем?» и т.п.; 

· определенных тем: низкий уровень заработной платы служащих, нехватка средств на реализацию нужд, желание 

приобрести имущество или услугу, отсутствие работы у близких, необходимость поступления детей в образовательные 

учреждения; 

· получения подарков и приглашений в рестораны; 

· предложений о предоставлении скидки, услуг по подготовке необходимых документов, взносе в благотворительный фонд, 

поддержке конкретной спортивной команды; 

· неожиданно прерывать беседу и под благовидным предлогом оставлять посетителя одного в кабинете, оставив при этом 

открытыми ящик стола, папку с материалами, сумку, портфель; 

· написания посторонних цифр на бумаге или набора на калькуляторе с последующей их демонстрацией посетителю. 

 

 В случае вымогательства или провокации взятки (подкупа):  

· вести себя крайне осторожно, вежливо, без заискивания, не допуская опрометчивых высказываний, которые могли бы 

трактоваться вымогателем как готовность, либо как категорический отказ дать взятку или совершить подкуп; 

· внимательно выслушать и точно запомнить поставленные Вам условия (размеры сумм, наименование товаров и характер 

услуг, сроки и способы передачи взятки, форма коммерческого подкупа, последовательность решения вопросов); 

· постараться перенести вопрос о времени и месте передачи взятки до следующей беседы или, если это невозможно, 

предложить хорошо знакомое Вам место для следующей встречи; 

· поинтересоваться у собеседника о гарантиях решения вопроса в случае дачи взятки или совершения подкупа; 

· не брать инициативу в разговоре на себя, больше «работать на прием», позволяя потенциальному взяткополучателю 

«выговориться», сообщить Вам как можно больше информации; 

- обратиться с устным или письменным заявлением в правоохранительные органы по месту Вашего жительства или в их 

вышестоящие инстанции: в органы внутренних дел – районные или городские отделения (отделы, управления) милиции, 

отделы (управления) по борьбе с экономическими преступлениями, отделы преступностью), в органы прокуратуры. 

 

 

Заведомо ложный донос (п.1 ст. 306 УК РФ) наказывается штрафом в размере до 120 000 рублей или в размере 

заработной платы или иного дохода за период до 1 года, либо обязательными работами на срок от 180 до 240 часов, либо 

исправительными работами на срок до 2 лет, либо арестом на срок до 6 месяцев, либо лишением свободы на срок до 2 лет. 
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